
รายงานผลการดําเนินการมาตรการสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของ องค์การบรหิารส่วนตําบลป่าไร ่ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   
ตามท่ีได้ดําเนินการวิเคราะห์ผลการประเมนิ ITA ของ องค์การบริหารสว่นตําบลป่าไร่ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 และ  และได้กําหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยได้มีการดําเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังต่อไปน้ี 
 
มาตรการ วิธีการ

ดําเนนิการ 
ผู้รบัผดิชอบ ระยะเวลา ผลการดําเนนิการ ข้อเสนอแนะ 

1. มาตรการการ
กํากับติดตามในการ
นํ า ป ฏิ บั ติ ต า ม
มาตรการภายในและ
ใ ห้ มี ก า ร กํ า กั บ
ติ ดตามกา รนํ า ไ ป
ป ฏิ บั ติ อ ย่ า ง เ ป็ น
รูปธรรม 
 
 
- เ พ่ิม ช่องทางการ
ร้ อ ง เ รี ย น  ก า ร
ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร
ร้องเรียน การจัดการ
การทุจริต ตลอดจน
ปกป้องผู้กระทําการ
ร้องเรียน โดยหาก
พ บ ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น
หน่วยงาน 

 

1.จัดทําแนวทาง
การปฏิบั ติตาม
มาตรการภายใน
แ ล ะ ใ ห้ มี ก า ร
กํากับติดตามการ
นํ า ไ ป ป ฏิ บั ติ
อ ย่ า ง เ ป็ น
รูปธรรม  

2. สร้างช่อง
ทางการร้องเรียน 
การติดตามผล
การร้องเรียน 
และสร้างความ
มั่นใจในการ
จัดการการทุจริต 
ตลอดจนปกป้อง
ผู้กระทําการ
ร้องเรียน โดย
หากพบการ
ทุจริตใน
หน่วยงาน 

1.สํานักปลัด 

2.กองคลัง 

3.กองช่าง 

4.กองการศึกษาฯ 

 
 
 
1.สํานักปลัด 

 

ม.ค.-มี.ค.65 1.จัดทําประกาศมาตรการ
จัดการเร่ืองร้องเรียนการ
ทุจริต ประจําปี 2565 
2.จัดทําประกาศมาตรการ
ส่งเสริมความโปร่งใสใน
ก า ร จั ด ซื้ อ จั ด จ้ า ง  ปี 
2565 
3.จัดทําประกาศเรื่อง  
นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy)  
ปี 2565 
4. จัดทําประกาศเรื่อง  
นโยบายต่อต้านการรับ 
สินบนเพ่ือป้องกันการ 
ทุจริตคอร์รัปช่ันและ 
ประพฤติมิชอบ ปี 2565 
5.จัดทําโครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ดําเนินงาน วันที่ 23 มี.ค.
2565 
6 .จัด ใ ห้มี ช่ องทางการ
ร้องเรียนการทุจริตและ
ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ ข อ ง
เจ้าหน้าที่ เว็บไซต์ อบต.
ป่าไร่  

 

 


