
แบบ  ปค.4
ชื่อหน่วยงาน  องค์การบริหารส่วนตำบลป่าไร่
รายงานผลการประเมินประกอบของการควบคุมภายใน
ณ  วันที่   ๓๐  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕61
	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	สำนักงานปลัด
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม
สภาพแวดล้อมภายใน  ได้แก่
คำสั่งการแบ่งงาน ในสำนักงานปลัด ได้แบ่งงานเป็น
6 งานดังต่อไปนี้  งานบริหารงานทั่วไป 
งานกิจการสภา  งานนโยบายและแผน  งานกฎหมายและคดี  งานสวัสดิการสังคม  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
สภาพแวดล้อมภายนอก  ได้แก่
ระเบียบกฎหมายใหม่ สารสนเทศและการสื่อสาร ข้อมูลข่าวสารใหม่
2.การประเมินความเสี่ยง
1.กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก
- ประชาชนยังเจ็บป่วยจากโรคไข้เลือดออก
- ช่วงฤดูฝนมีการระบาดของโรคอยู่
-ประชาชนขาดความตระหนักถึงอันตรายจากโรคไข้เลือดออกและขาดการดูแลเอาใจใส่สิ่งแวดล้อมและบริเวณที่อยู่อาศัย
2.กิจกรรมการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
-  มีการโอน  แก้ไข เปลี่ยนแปลงงบประมาณตลอดปี
-  เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบ  กฎหมาย หนังสือสั่งการอื่น ๆ
3.การดำเนินงานแก้ปัญหายาเสพติด
- เยาวชน / ประชาชนติดยาเสพติดเพิ่มมากขึ้น
- มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดมากขึ้น








		
สภาพแวดล้อมการควบคุมของสำนักงานปลัดในภาพรวมเหมาะสมและมีส่วนทำให้การควบคุมภายในมีประสิทธิผล  โดยมีการจัดทำคำสั่งแบ่งงานตามภารกิจงานประจำ ในภารกิจ 6 งาน  คือ  
1. งานบริหารงานทั่วไป
1. งานกิจการสภา
1. งานนโยบายและแผน
1. งานกฎหมายและคดี
1. งานสวัสดิการสังคม
1. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
        
      สำนักงานปลัดมีการประเมินความเสี่ยงโดยนำเอาความเสี่ยงและมีการจัดการกับความเสี่ยงต่างๆจากผลการประเมินอย่างเป็นระบบ  รวมทั้งยังสามารถกำหนดแนวทางแนวทางการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตจากปัจจัยต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเครื่องมือที่นำมาใช้

	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	3.กิจกรรมการควบคุม
1.กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก
-มีการพ่นหมอกควันและแจกทรายอะเบทเพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของโรคไข้เลือด
-รณรงค์ให้ประชาชนในหมู่บ้านได้เตรียมการป้องกันและแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก
2. กิจกรรมการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
- ปฏิบัติตามระเบียบหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
- วางแผนการจัดทำงบประมาณให้สมดุลเพียงพอต่อการใช้จ่ายตลอดปีงบประมาณและสอดคล้องกับแผนพัฒนา
3.กิจกรรมการดำเนินงานแก้ปัญหายาเสพติด
- มีการจัดทำโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมส่งเสริมบำบัดฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดและส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้ติดยาเสพติด
- แจ้งให้ผู้ใหญ่ประชาสัมพันธ์ถึงพิษภัยของยาเสพติดให้กับเยาวชน / ประชาชน

4. สารสนเทศและการสื่อสาร
- สำรวจข้อมูลข่าวสารจากระบบอินเตอร์เน็ต วิทยุ โทรศัพท์ โทรสาร เพื่อช่วยในการติดตามข้อมูลข่าวสาร การเฝ้าระวังล่วงหน้า ก่อนเกิดเหตุ รวมถึง การประชาสัมพันธ์ทางแผ่นพับ วิทยุท้องถิ่น หอกระจายข่าว
- การประสานการปฏิบัติงานของทุกส่วนในองค์กรให้ทันการณ์และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

5. การติดตามประเมินผล
- ติดตามการดำเนินการในระหว่างการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ โดยผู้บังคับบัญชาของผู้ปฏิบัติระดับเหนือขึ้นไป






	
กิจกรรมควบคุมในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควรโดยกิจกรรมควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามปกติโดยผู้บริหารและหัวหน้างานกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบ              ของมาตรฐานการควบคุมภายใน  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. 2544  พบว่างานที่เกี่ยวกับกิจกรรมด้านต่างๆ ดังกล่าว มีการควบคุมที่เพียงพอแล้วแต่ยังมีกิจกรรมที่ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์ของการควบคุม  ดังนี้
1.  กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก
2.  กิจกรรมการจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
3.  กิจกรรมด้านการดำเนินงานแก้ปัญหายาเสพติด


ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสมกล่าวคือ  มีระบบสารสนเทศที่สามารถใช้งานได้ครอบคลุม ระหว่างสำนักงานปลัดกับหน่วยงานอื่น ฝ่ายปกครอง ผู้บริหาร สมาชิก อบต. ประชาชนในพื้นที่รวมทั้งจัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน ทันเวลา และสะดวกต่อผู้ใช้งาน  ผ่านระบบเครือข่ายรวมทั้งได้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ เผยแพร่ทั้งภายในและภายนอกองค์กร

การติดตามประเมินผลมีความเหมาะสมโดยมีผู้บังคับบัญชา ผู้บริหารมีการติดตามการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องและมีการประเมินการควบคุมภายในโดยผู้ตรวจสอบภายใน ผลการประเมินมีการจัดทำรายงานพร้อมข้อเสนอแนะเสนอผู้บริหารระดับสูง เพื่อสั่งการแก้ไขและกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานประจำปีต่อไป




	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน /ข้อสรุป

	กองคลัง
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม
   1.1 สภาพแวดล้อมภายใน  กองคลัง ได้วิเคราะห์ประเมินระบบควบคุมภายในที่มีผลกระทบต่อการควบคุม  โดยวิเคราะห์จากภารกิจงานตามคำสั่งแบ่งงานของกองคลัง  ในภารกิจ 4  งาน  คือ
  1.  งานการเงิน
  2.  งานบัญชี
  3.  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
  4.  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
ความเสี่ยงคือประสิทธิภาพของบุคลากร  จริยธรรมของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่มีผลกระทบต่อการควบคุม
     1.2 สภาพแวดล้อมภายนอก  มีผลกระทบต่อการควบคุม คือ ระเบียบกฎหมายใหม่ ที่เป็นปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจ   
2.กิจกรรมความเสี่ยง
1.กิจกรรมด้านการตรวจฎีกาก่อนเสนออนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
-  การวางฎีกาเบิกจ่ายของหน่วยงานต่าง ๆ ยังมีความคลาดเคลื่อนไม่ถูกต้องตามหมวด / ประเภท ในงบประมาณรายจ่าย
-  เอกสารรายละเอียดประกอบฎีกาไม่ครบถ้วน
-  ลายมือชื่อผู้เบิกผู้มีอำนาจอนุมัติไม่ครบถ้วนทำให้เกิดความล่าช้าในการเบิกจ่าย
2.  กิจกรรมการควบคุมการใช้รถส่วนกลางและการประหยัดเชื้อเพลิง
-  พนักงานและผู้บริหารบางคนยังไม่ปฏิบัติตามระเบียบการใช้รถฯ  การลงรายละเอียดตามแบบที่ระเบียบกำหนดไม่ครบถ้วนทำให้ยากต่อการควบคุม
-  ไม่เป็นการประหยัดพลังงาน
3. กิจกรรมด้านงานจัดเก็บรายได้ 
- ผู้เสียภาษีบางรายไม่มายื่นแบบชำระภาษีตามห้วงระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด
- ไม่ได้นำระบบแผนที่ภาษีฯ มาใช้ในการจัดเก็บภาษี



	

สภาพแวดล้อมการควบคุมของกองคลังในภาพรวมเหมาะสมและมีส่วนทำให้การควบคุมภายในมีประสิทธิผล  โดยมีการจัดทำคำสั่งแบ่งงานตามภารกิจงานประจำในภารกิจ 4  งาน  คือ
1. งานการเงิน
2. งานบัญชี
  2.  งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้
  3.  งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  






กองคลังมีการประเมินความเสี่ยงโดยนำเอาความเสี่ยงและมีการจัดการกับความเสี่ยงต่างๆจากผลการประเมินอย่างเป็นระบบ  รวมทั้งยังสามารถกำหนดแนวทางแนวทางการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตจากปัจจัยต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเครื่องมือที่นำมาใช้



	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน /ข้อสรุป

	3.กิจกรรมการควบคุม
1.กิจกรรมด้านการตรวจฎีกาก่อนเสนออนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
1. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานต้องถือปฏิบัติตามระเบียบ/กฎหมาย และหนังสือสั่งการโดยเคร่งครัด
2. หน่วยงานเจ้าของงบประมาณตรวจสอบหมวด/ประเภทให้ละเอียดก่อนวางฎีกาเบิกจ่ายและตรวจสอบเอกสารประกอบฎีกาให้ครบถ้วนเมื่อไม่ถูกต้องให้แก้ไขแล้วเสร็จภายในสามวันนับจากวันที่ได้รับทราบ
3. มีผู้ตรวจฎีกาได้ตรวจเอกสารทางการเงินอย่างเคร่งครัดก่อนมีการเบิกจ่ายทุกครั้ง

2. กิจกรรมการควบคุมการใช้รถส่วนกลางและการประหยัดเชื้อเพลิง
1. ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และระเบียบกฎหมาย  หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
3.กิจกรรมงานจัดเก็บรายได้
1. จัดทำแบบ ก.ค.1 และก.ค.2 ตามระเบียบ
2. จัดทำทะเบียนคุมผู้ชำระภาษีทุกประเภทและทุกราย
3. ประชาสัมพันธ์ให้ผู้นำแจ้งให้ประชาชนในพื้นที่ทราบหากมีการยื่นประเมินใหม่ทุกครั้ง













	
กิจกรรมควบคุมในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควรโดยกิจกรรมควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามปกติโดยผู้บริหารและหัวหน้างานกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน  พ.ศ. 2544  พบว่า   
งานการเงินและบัญชี  ยังพบจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุง  คือ  
1. กิจกรรมการตรวจฎีกาก่อนเสนออนุมัติเบิกจ่ายเงินงบประมาณ
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ยังพบจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุงคือ
1. การควบคุมการใช้รถส่วนกลางและการประหยัดเชื้อเพลิง
งานจัดเก็บรายได้ ยังพบจุดอ่อนที่ต้องปรับปรุงคือ
1. ด้านงานจัดเก็บรายได้
สรุปสภาพแวดล้อมของการควบคุมโดยรวม  อยู่ในระดับปานกลาง  บุคลากรมีความรู้ความสามารถและทักษะพอสมควร  แต่ไม่เพียงพอกับปริมาณงานที่มีมากเพิ่มขึ้น  การปฏิบัติงานตามระเบียบกฎหมายอาจจะเกิดข้อผิดพลาดขึ้นบ้าง  ผู้อำนวยการกองคลัง  ในฐานะผู้กำกับดูแลจะพยายามกำกับดูแล  เจ้าหน้าที่ให้ปฏิบัติภารกิจตามระเบียบกฎหมาย  อย่างเคร่งครัด




	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน /ข้อสรุป

	4.สารสนเทศและการสื่อสาร
1.นำระบบอินเตอร์เน็ต   มาช่วยในการปฏิบัติงาน
ราชการทำให้สามารถตรวจสอบข้อมูลที่เกี่ยวข้องได้รวดเร็วทันเหตุการณ์
2.ประสานงานภายในและภายนอกหน่วยงาน
มีการติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์และโทรสารกับหน่วยงานภายนอกเช่น ท้องถิ่นจังหวัด อำเภอ หรือส่วนราชการต่าง ๆ ทำให้การติดต่องานราชการเป็นไปอย่างรวดเร็ว และทันกับเหตุการณ์

5. การติดตามประเมินผล
     ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการติดตาม   
ประเมินผล  เพื่อสอบทานการปฏิบัติงานโดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน เสนอผ่านหัวหน้าหน่วยงานเพื่อให้งานมีการตรวจสอบทุกวัน
     



















	
ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสมกล่าวคือ  มีระบบสารสนเทศที่สามารถใช้งานได้ครอบคลุม ระหว่างกองคลังกับหน่วยงานอื่น ฝ่ายปกครอง ผู้บริหาร สมาชิก อบต. ประชาชนในพื้นที่รวมทั้งจัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน ทันเวลา และสะดวกต่อผู้ใช้งาน  ผ่านระบบเครือข่ายภายในและภายนอกองค์กร


การติดตามประเมินผลมีความเหมาะสมโดยการติดตามการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องและมีการประเมินการควบคุมภายในโดยผู้ตรวจสอบภายใน และประเมินผลโดยผู้ตรวจสอบของกลุ่มการเงินและบัญชีและการตรวจสอบของสำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดปัตตานี  เพื่อมีการตรวจสอบการปฏิบัติงาน






	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป

	           กองช่าง
1.สภาพแวดล้อมการควบคุม
สภาพแวดล้อมภายใน กองช่าง ได้วิเคราะห์
ประเมินระบบควบคุมภายในที่มีผลกระทบต่อการควบคุม คำสั่งแบ่งงานของกองช่าง ในภารกิจงาน 5 งาน คือ 1. งานก่อสร้าง  2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 3. งานผังเมือง  4. งานประสานสาธารณูปโภค  5. งานบริหารงานทั่วไป  
ความเสี่ยงคือ ประสิทธิภาพของบุคลากร  จริยธรรมของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทำให้มีผลกระทบต่อการควบคุม
         สภาพแวดล้อมภายนอก มีผลกระทบต่อการควบคุมคือ ระเบียบกฎหมายใหม่  ที่เป็นปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจ

2.การประเมินความเสี่ยง
1, กิจกรรมด้านการออกแบบ  การสำรวจ  และการประมาณการราคา  
มีความเสี่ยงในคือ ผู้ปฏิบัติงานทีหลายโครงการทำให้งานล่าช้าและดูแลไม่ทั่วถึง ความแม่นยำในการออกแบบ  การสำรวจและการประมาณการราคายังมีข้อผิดพลาดเนื่องจากระยะเวลาในการดำเนินงานสั้น
2. กิจกรรมการซ่อมแซมไฟฟ้า  
มีความเสี่ยงที่พบคือ เจ้าหน้าที่ไม่มีความเชี่ยวชาญในด้านระบบไฟฟ้าให้ถูกต้องตามหลักของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอในการปฏิบัติงานซ่อมแซมจึงทำให้การซ่อมแซมไฟฟ้าในเขตพื้นที่ล่าช้า











	

สภาพแวดล้อมการควบคุมของกองช่างในภาพรวมยังไม่ครอบคลุมเหมาะสมเนื่องจากประสิทธิภาพของบุคลากร จริยธรรมของผู้บริหารและเจ้าหน้าที่มีผลกระทบต่อการควบคุมยังมีส่วนทำให้การควบคุมภายในมีประสิทธิผล  โดยมีการจัดทำคำสั่งแบ่งงานตามภารกิจงานประจำ ในภารกิจงาน 5 งาน 
        1. งานก่อสร้าง 
        2. งานออกแบบและควบคุมอาคาร
        3. งานผังเมือง
        4. งานประสานสาธารณูปโภค
        5. งานบริหารงานทั่วไป  



กองช่างมีการประเมินความเสี่ยงโดยนำเอาความเสี่ยงและมีการจัดการกับความเสี่ยงต่างๆจากผลการประเมินอย่างเป็นระบบ  รวมทั้งยังสามารถกำหนดแนวทางแนวทางการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตจากปัจจัยต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเครื่องมือที่นำมาใช้















	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป

	3. กิจกรรมการควบคุม
1. กิจกรรมการ การออกแบบ และการประมาณการราคา มีการควบคุมอยู่แล้ว โดยถือปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือสั่งการ และแนวทางปฏิบัติต่าง ๆ ใช้ราคาสำนักงานพาณิชย์จังหวัดเป็นหลักในการคำนวณราคากลางก่อสร้าง หรือสืบราคาส่วนค่าแรง  ค่าเสื่อมราคา  ค่าขนส่งโดยใช้ของกรมบัญชีกลางและมีการตรวจสอบเอกสารก่อนำไปใช้ในการปฏิบัติงาน
2. กิจกรรมการซ่อมแซมไฟฟ้า  มีการควบคุมโดยการตั้งงบประมาณในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีสำหรับจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้าเพื่อซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ









4. สารสนเทศและการสื่อสาร
     ในปัจจุบันระบบอินเตอร์เน็ตมีบทบาทสำคัญในการทำงานมากขึ้น โดยการนำมาช่วยในการบริหารและปฏิบัติการในกองช่าง และติดตามข้อมูลข่าวสาร 
ระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่งการต่างๆ ได้
การประสานงานภายในและภายนอกของกองช่าง 
การติดต่อประสานงานภายใน ผู้อำนวยการกองช่างสั่งการให้ช่างควบคุมงานควบคุมดูแลงานก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง และทุกขั้นตอนการปฏิบัติ แล้วรายงานผลการปฏิบัติงานประจำวัน นำเสนอต่อผู้บังคับบัญชาทุกขั้นตอนการปฏิบัติงานของผู้รับจ้าง เพื่อให้ทราบผลการปฏิบัติงานได้ ให้รีบรายงานต่อผู้บังคับบัญชาทราบทุกครั้ง เพื่อรีบหาแนวทางแก้ไขต่อไป   การติดต่อประสานงานภายนอก  มีการจัดประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ให้แก่ประชาชนได้รับทราบระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง จัดประชาสัมพันธ์เชิญชวน

	
กิจกรรมควบคุมในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควรโดยกิจกรรมควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามปกติโดยผู้บริหารและหัวหน้างานกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 งานในแต่ละกิจกรรมของกองช่างยังมีจุดอ่อนการควบคุมที่มีอยู่ไม่เพียงพอและครอบคลุมควรมีการปรับปรุงคือ
            1. งานสำรวจ งานออกแบบ และงานประมาณการราคา
            2. งานซ่อมแซมไฟฟ้า
และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความสามารถ ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ จึงจำเป็นต้องมีส่งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเข้ารับการอบรม เพื่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างถูกต้อง



ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสมกล่าวคือ  มีระบบสารสนเทศที่สามารถใช้งานได้ครอบคลุม ระหว่างกองช่างกับหน่วยงานอื่น ฝ่ายปกครอง ผู้บริหาร สมาชิก อบต. ประชาชนในพื้นที่รวมทั้งจัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน ทันเวลา และสะดวกต่อผู้ใช้งาน  ผ่านระบบเครือข่ายภายในและภายนอกองค์กร



	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป

	ให้สมาชิก อบต.และประชาชนเข้ามาร่วมประชุมเพื่อสอบถามการสำรวจข้อมูลพื้นฐานของแต่ละหมู่บ้าน   ให้ตรงกับสภาพพื้นที่ข้อเท็จจริง เพื่อให้การก่อสร้าง การออกแบบการเขียนแบบโครงสร้างการก่อสร้างต่างๆ  นั้นถูกต้องและเข้าถึงความต้องการแก้ไขปัญหาตามที่ประชาชนร้องขอได้อย่างแท้จริง โปร่งใสและตรวจสอบได้
          การติดต่อประสานงานทางโทรศัพท์ และโทรสาร มีโทรศัพท์และโทรสารใช้ในการติดต่อประสานงานในภารกิจหน้าที่ของกองช่างได้ เป็นอย่างดี เช่น กรณีมีความขัดข้องเรื่องระเบียบ กฎหมาย สามารถใช้โทรศัพท์สอบถามจากส่วนกลางและให้ตอบปัญหาและช่วยส่งแฟกซ์ ระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องให้ด้วย
5. การติดตามประเมินผล
          มีการใช้แบบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการติดตามการประเมินผล เพื่อสอบถามการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องโดยเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติ



	










การติดตามประเมินผลมีความเหมาะสมโดยมีผู้บังคับบัญชา ติดตามการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องและมีการประเมินการควบคุมภายในโดยผู้ตรวจสอบภายใน ผลการประเมินมีการจัดทำรายงานพร้อมข้อเสนอแนะเสนอผู้บริหารระดับสูง เพื่อสั่งการแก้ไขและกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานประจำปีต่อไป










	องค์ประกอบการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป

	กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
๑.  สภาพแวดล้อมการควบคุม
     สภาพแวดภายใน ได้แก่  คำสั่งแบ่งงาน 
แบ่งเป็น 2 งาน ได้แก่ 
1. งานบริหารงานการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็น
ความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล้อมภายในได้แก่ บุคลากร ขาดความรู้ในด้านจัดทำหลักสูตร งานมาตรฐานการศึกษา
     สภาพแวดล้อมภายนอก  เนื่องจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแต่ละศูนย์อยู่ห่างไกล อบต.จึงเป็นอุปสรรคในการกำกับดูแลในการปฏิบัติงาน  การติดต่อสื่อสาร  บางครั้งจึงเกิดข้อบกพร่องในการทำงาน
๒.  การประเมินความเสี่ยง
1. กิจกรรมจัดการการศึกษาปฐมวัย ความเสี่ยงที่สำคัญ  
     - ด้านแผนงานพัฒนาและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  มีผลการปฏิบัติน้อยและขาดการติดตามประเมินผลงานที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
2. กิจกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
มีความเสี่ยงคือครูผู้ดูแลเด็ก, ผู้ดูแลเด็กจัดทำหลักสูตรการศึกษายังไม่ได้มาตรฐานตามที่กำหนด
๓.  กิจกรรมการควบคุม
- กิจกรรมทุกด้านมีการควบคุมอยู่แล้ว โดย
การปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย และปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ
- จัดทำสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น
- จัดส่งให้ผู้ดูแลเด็กเข้ารับการอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาความรู้ความ สามารถตามความเหมาะสม เช่น ศึกษาดูงานมหกรรมการจัดการ ศึกษาท้องถิ่น
     - สรุปผลการปฏิบัติงานให้ผู้บังคับ บัญชา
ทราบตามลำดับเพื่อพิจารณาปรับปรุงแก้ไข



	 สภาพแวดล้อมการควบคุมของกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมในภาพรวมยังไม่ครอบคลุมเหมาะสมเนื่องจากประสิทธิภาพของบุคลากร ยังชาดความรู้ในด้านการจัดทำหลักสูตรและงานมาตรฐานการศึกษา ศพด.แต่ละศูนย์อยู่ห่างไกล อบต. จึงเป็นอุปสรรคในการกำกับดูแลในการปฏิบัติงาน  การติดต่อสื่อสารบางครั้งจึงเกิดข้อบกพร่องในการทำงาน    ได้วิเคราะห์ประเมินระบบการควบคุมภายในจากภารกิจงานประจำ  ตามคำสั่งแบ่งงานของส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม ในภารกิจ  2 งาน  คือ  
1.งานบริหารการศึกษา
2.งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมมีการประเมินความเสี่ยงโดยนำเอาความเสี่ยงและมีการจัดการกับความเสี่ยงต่างๆจากผลการประเมินอย่างเป็นระบบ  รวมทั้งยังสามารถกำหนดแนวทางแนวทางการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตจากปัจจัยต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไปจากเครื่องมือที่นำมาใช้

กิจกรรมควบคุมในภาพรวมมีกิจกรรมควบคุมที่เหมาะสมเพียงพอและสอดคล้องกับกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามสมควรโดยกิจกรรมควบคุมเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงานตามปกติโดยผู้บริหารและหัวหน้างานกำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด  โดยวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายใน  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544  พบว่ากิจกรรมการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการควบคุมที่เพียงพอประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง แต่ยังมีกิจกรรมที่ต้องปรับปรุงคือ      1.กิจกรรมการบริหารงานของ ศพด.               2.กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาตามวัยให้กับเด็กปฐมวัย


	องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	ผลการประเมิน / ข้อสรุป

	๔.  สารสนเทศและการสื่อสาร
- ใช้ระบบสารสนเทศมาช่วยในการ
ปฏิบัติงาน ข้อมูล ทางอินเตอร์เน็ต วิทยุ โทรศัพท์ โทรสาร
- จัดทำสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายมากขึ้น
- จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจในการดำเนินการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในด้านต่างๆ
- สรุปผลการปฏิบัติงานให้ผู้บังคับ บัญชาทราบตามลำดับเพื่อพิจารณาปรับปรุงแก้ไข
๕.  การติดตามประเมินผล
- มีการพัฒนาจัดทำสื่อการเรียนรู้ที่หลาก หลายมากขึ้น
- จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจของ 
ผู้ปกครอง
- ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาความรู้ความ สามารถตามความเหมาะสม 
- สรุปผลการปฏิบัติงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ ตามลำดับเพื่อพิจารณาปรับปรุงแก้ไข
	

ข้อมูลสารสนเทศและการสื่อสารมีความเหมาะสม       มีระบบสารสนเทศและการสื่อสารที่สามารถใช้งานได้  ครอบคลุม  รวมทั้งจัดหารูปแบบการสื่อสารที่ชัดเจน




การติดตามประเมินผลมีความเหมาะสมโดยมีผู้บังคับบัญชา ติดตามการปฏิบัติงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องและมีการประเมินการควบคุมภายในโดยผู้ตรวจสอบภายใน ผลการประเมินมีการจัดทำรายงานพร้อมข้อเสนอแนะเสนอผู้บริหารระดับสูง เพื่อสั่งการแก้ไขและกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติงานประจำปีต่อไป






สรุปผลการประเมิน
		มีการควบคุมเพียงพอ  และหน่วยงานได้วางแผนการปรับปรุงอย่างรัดกุม  โดยกำหนดให้มีการประเมินความเสี่ยงทุกส่วนในองค์การบริหารส่วนตำบลป่าไร่  โดยให้ผู้รับผิดชอบงานทุกงานนำเสนอข้อบกพร่องและจุดอ่อนของการปฏิบัติงานร่วมกัน    เพื่อกำหนดการควบคุมที่ครอบคลุมและสอดคล้องกับความเสี่ยง    ซึ่งจะทำให้การควบคุมมีประสิทธิภาพที่น่าพึงพอใจ


[image: C:\Users\Administrator\Pictures\MP Navigator EX\2016_10_27\ลายเซ็น1.jpg]

ชื่อผู้รายงาน 
                                           			     (นายฮายีอับดุลเลาะห์  สะมุดิง)
ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าไร่
                                                               วันที่   27   เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2561
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